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ABSTRAK  

 
SUHAENI.NIM 2020157001. Pengaruh Persepsi Kemudahaan, Persepsi Manfaat Dan Resiko yang 

Ditimbulkan Terhadap Keputusan Menggunakan Uang Elektronik pada Karyawan PT. PINUS MERAH 

ABADI, cabang Cakung, Jakarta Timur. Dibawah bimbingan Ibu Endang Wulandari, SE, AK, MM.  

 

Perkembangan teknologi informasi dan komunikasi yang semakin maju berdampak pada perubahan pada alat 

pembayaran. Untuk mengikuti perkembangan teknologi tersebut sebagian kegiatan bisnis mulai merubah diri 

menjadi perusahaan global yang maju. Perusahaan - perusahaan saat ini melakukan berbagai inovasi melalui 

teknologi modern untuk memberikan pelayanan terbaik, kemudahan bagi para masyarakat dalam proses 

pembayaran. Permasalahaan yang akan dibahas dalam karya ilmiah ini adalah : bagaimana pengaruh persepsi 

kemudahaan, persepsi manfaat, dan resiko yang ditimbulkan terhadap keputusan menggunakan uang 

elektronik pada karyawan PT. Pinus Merah Abadi, cabang cakung, Jakarta Timur ? Teknik pengumpulan data 

ini adalah para karyawan PT. Pinus Merah Abadi, cabang cakung , Jakarta Timur. Adapun jumlah sampel 

yang di ambil sebanyak 100 responden. Metode analisis yang digunakan adalah Regresi Linier Berganda 

untuk mengetahui signifikan variabel kemudahaan, manfaat serta resiko yang ditimbulkan secara bersama – 

sama berpengaruh terhadap variabel keputusan menggunakan uang elektronik pada karyawan PT. pinus Merah 

Abadi, dilakukan uji F. berdasarkan hasil uji bahwa terdapat pengaruh persepsi kemudahaan terhadap minat 

menggunakan uang elektronik secara signifikan, terdapat pengaruh persepsi manfaat terhadap minat 

menggunakan uang elektronik secara signifikan dan tidak adanya pengaruh resiko terhadap minat 

menggunakan uang elektronik secara signifikan hal tersebut menunjukan bahwa adanya pengaruh yang 

signifikan antara persepsi kemudahaan, persepsi manfaat, dan tidak adanya pengaruh yang signifikan terhadap 

resiko yang ditimbulkan terhadap keputusan menggunakan uang elektronik pada karyawan PT. Pinus Merah 

Abadi.  
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ABSTRAK  
SUHAENI. NIM 2020157001. The Effect of Perception of Ease, Perception of Benefits and Risks Caused by 

Decisions to Use Electronic Money on Employees PT. PINUS MERAH ABADI, cabang Cakung, Jakarta 

Timur. Under the guidance of Ibu Endang Wulandari, SE, AK, MM. 

  

The development of information and communication technology that is increasingly advanced has an impact 

on changes in payment instruments. To keep up with these technological developments, some business 

activities began to transform themselves into advanced global companies. Companies are currently making 

various innovations through modern technology to provide the best service, convenience for the public in the 

payment process. The problems that will be discussed in this scientific paper are: how the influence of 

perceptions of convenience, perceptions of benefits, and risks caused to decisions to use electronic money on 

employees of PT. Pinus Merah Abadi, cakung branch, East Jakarta ? This data collection technique is the 

employees of PT. Pinus Merah Abadi, cakung branch, East Jakarta. The number of samples taken was 100 

respondents. The analysis method used is Multiple Linear Regression to determine the significant variables of 

ease, benefits and risks that are caused together to affect the decision variables using electronic money in PT. 

Pinus Merah Abadi, , conducted an F. basedon the test result that there is a significant effect of perceived 

convenience on the intention to use electronic money, there is a significant effect of perceived benefits on the 

intention to use electronic money and there is no significant effect of risk on the intention to use electronic 

money. There is a significant effect of perceived benefits on the intention to use elektronik money and there is 

no significant effect of risk on the intention to use electronic money . this shows that there is a significant 

influence between perceived easeof use, perceived benefits, and the absence of a significant influence on the 

risk posed by the decision to use electronic money among employees of PT. Pinus Merah Abadi.  
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